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Senora

PAULA SIERRA GUZMAN

Rectora FUNDACION CEFI

Calle 75 No. 22d - 32 Barrio los Robles, Soledad

Asunto: Invitacion a los Talleres de Resiliencia y Adaptacion al cambio Climatico

La Corporacion Auténoma Regional del Atlantico CRA. en asocio con la
CORPORACION DE EDUCACION SUPERIOR DEL LITORAL, se encuentra
ejecutando el proyecto "IMPLEMENTAR ACCIONES QUE FORTALEZCAN LA
RESILIENCIA, MITIGACION Y ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO” El cual tiene dentro de sus actividades “el
desarrollo de Talleres con instituciones educativas en el municipio de Soledad en el
tema Resiliencia y Cambio Climatico”.

Lo anterior, como una estrategia de educacion ambiental para el fortalecimiento en
la adaptacion a los efectos del cambio climatico en el Departamento del Atlantico
con participacion de la comunidad local desde la institucionalidad, se pretende la
planificacion y la realizacion de actividades que aporten al cumplimiento del Plan ge
Accion Institucional de la Corporacion, en su vigencia 2024 - 2027 denominado
“‘POR UN AMBIENTE SIN FRONTERAS".

En este sentido, y de acuerdo con la Convencién Marco de las Naciones Umidas
sobre Cambio Climatico, (CMNUCC), este fenomeno se define como “un cambio de
chma atnbwido directa o indirectamente a la actvidad humana que altera la
composicion de la atmosfera mundial y que se suma a la vanabidad natural de
chma observada durante periodos de tiempo comparables” (ONU, 1992) Por otro
lado, segun el Grupo Intergubernamental de Cambio Chimatico (IPCC) este
fenomeno se entiende como ‘el cambio interno del sistema chmatico o de la
interaccion entre sus componentes, 0 a cambios forzados externos debido a causas
naturales o a actividades humanas. En este sentido, lodos 10s paises y sus regiones
sin excepcion, sufnran los impactos devastadores del cambio chmatico. entre estos
por supuesto, encontramos a Colombia y el departamento del Atlantico
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En este marco, nos complace anunciar que el equipo de profesionales de LA
CORPORACION DE EDUCACION SUPERIOR DEL LITORAL realizara una visita
formal a su institucion educativa con el fin de socializar y organizar el trabajo con
usted como rectora y el docente del drea encargada en esle lema.

Para el desarrollo del proyecto, se realizaran 4 talleres dingidos a 35 estudiantes de
su institucion. Este acompanamiento técnico busca apoyar el conocimiento e
implementacion de la tematica de Resiliencia y Cambio cimatico, fortaleciendo asi

las capacidades y saberes de los estudiantes, quienes podran replicar lo aprendido
entre la comunidadestudiantil de su institucion.

Agradecemos su atencion a la presente y esperamos contar con su apoyo

Atentamente
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Ditector Geheral

Elaboro  Corporacion de Educacion Superior del Litoral (Convenio No 0015-2024)
Reviss Ratfael Moreno Alvarez - C R A - Prof Especializado (Supervisor CV 015-2024)
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